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ATA 449

As dez horas do dia 16 de marco de 2018, na sede da Empresa. localizada na Avenida Ernesto
Neugebauer n® 1985, em Porto Alegre, Rio Grande do Sul. reuniu-se o Conselho de
Administracdo da Empresa de Trens Urbanos de Porto Alegre S/A — TRENSURB. CNPJ/MF
90.976.853/0001-56 — NIRE 43300002179, presentes o Sr. David Borille, Diretor-Presidente
da TRENSURB e os Conselheiros Sr. Luciano Oliva Patricio, Sr. Jodo Manoel da Cruz
Simdes, Sr. Adriano de Aquino Oliveira e Sra. Vania Regina da Silva Maracci. Registra-se
que o Conselheiro Sr. Silvani Alves Pereira informou que em fungdo de compromisso de
Estado com Excelentissimo Senhor Alexandre Baldy de Sant'Anna Braga. Ministro das
Cidades, ndo podera participar da Reunifo do Conselho. Diante do exposto e com fulcro no
art. 33, § 2°% do Estatuto Social da TRENSURB, os membros do Conselho elegeram, por
unanimidade. o Conselheiro Sr. Jodo Manoel da Cruz Simdes para presidir a presente reunizo.
Assim sendo, foi declarada aberta a reuniio do CONSAD dando inicio aos trabalhos. segundo
a pauta aprovada. 1) PARA DELIBERACAQ: 1.1) APROVACAO DA ATA DE REUNIAO
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD N° 448: Foi aprovada a Ata de
reunido de nimero 448. 1.2) APRESENTACAO DA NOTA TECNICA N° 001/2018 -
GEPLA (RATIFICACAO DA CRIACAO DE UO (COAUD) NO REGIMENTO INTERNO
(REI) DA TRENSURB E APROVACAO DO REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE
AUDITORIA): Os Srs. Carlos Américo Biscardi, Administrador de Empresas. representando
a GEPLA e Carlos Arthur Carapeto de Mambrini, Assessor Executivo da Presidéncia.
apresentaram a Nota Técnica n® 001/2018 - GEPLA que trata da proposta de inclusio da
unidade organizacional estatutdria denominada Comité de Auditoria - COAUD no Regimento
Interno da TRENSURB e do Regimento Interno do proprio comité, nos termos do art. 38.
XIX, XXVI e XXXX, do Estatuto Social. Registra-se que a proposta visa atender a previsdo
do Comité de Auditoria na Lei 13.303/2016, Decreto n® 8.915/2016 e Art. 66 a 71 do Estatuto
Social da TRENSURB, sendo necessiria a sua inclusio no Regimento Interno da
TRENSURB como unidade auténoma, vinculada ao Conselho de Administragio, em cardter
permanente para assessora-lo. No decorrer da explanag¢fo, os Conselheiros debateram sobre a
matéria. deliberando pela aprovagio do texto proposto fazendo-se incluir: a) no art. 12, II,
atribuir a seguinte redacdo: "tomar todas as providencias internas necessarias a plena
instrucdo das reunides e solicitagdes do comité"; e b) no Capitulo - Disposi¢des Finais e
Transitorias, art. 21, prever: "Art. 21° - Para fins do Art. 3°, por ocasifio da primeira elei¢fo.
os mandatos dos membros do COAUD serdo de um (1). dois (2) e trés (3) anos, atribuido,
respectivamente, a0 membro de maior idade ao de menor idade™. Dito dispositivo transitério
visa disciplinar a primeira elei¢io do COAUD de maneira a confortar os mandatos alternados
dos seus membros. Feitas as adaptagdes supra, por unanimidade dos presentes. foi aprovada a
inclusdo do COAUD no Regimento Interno da TRENSURB, como unidade auténoma,
vinculada ao Conselho de Administragio ¢ o secu Regimento Interno. 1.3) PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 1917/2016 (ADICIONAL DE PERICULOSIDADE): A Sra. Gladis
de Fatima Duarte. Gerente de Recursos Humanos, apresentou a Nota Técnica n® 005/2018.
cujo objeto versa sobre a proposta de uniformizagio do pagamento de periculosidade a todos
os empregados com os contratos de trabalho firmados antes da vigéncia da Lei 12.740/2012.
de 08/12/2012, incluindo no calculo ao evento de gratificacdo de fungfo. Diante da
complexidade do assunto. o Conselho solicitou 8 GEREH o acréscimo de dados, tais como: a)
andlise econdmica (impacto financeiro) de retroativos. por via administrativa e juridica; b) \?g
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frente ao reconhecimento da TRENSURB, a Empresa devera ponderar possiveis acdes ex tunc
€ eX nun; ¢) orgamento para pagamentos administrativo e beneficio para a Empresa com
relagdo ao pagamento. 1.4) REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES -
RETIFICACAO / INCLUSAO DE MEMBRO INDEPENDENTE: Foi reapresentado pela
Sra. Juliana Pinto de Farias, Consultora Interna de Recursos Humanos. o tema aos presentes
em fungdo da divergéncia do nimero de membros do CONSAD. Com arrimo no art. 38.
inciso IV, do Estatuto Social. restou deliberado, por unanimidade dos presentes. a
rerratificacdo do Quadro 2 relativo a proposta de Remuneracio dos Administradores e dos
Conselheiros Fiscais, constante na Nota Técnica 005/2018, incluindo-se mais um membro do
Conselho de Administragdo, de forma a totalizar 07 (sete) membros, conforme previsto no art.
33 do Estatuto Social da TRENSURB, ¢ estabelecido o montante global de R$ 1.407.217.55
anuais. 1.5) ENVIO DE DOCUMENTOS AO CONSAD: O conselheiro Sr. Jodo Manoel da
Cruz Simdes solicitou ao Sr. David Borille, Diretor-Presidente da TRENSURB, que todos os
documentos enviados previamente ao Conselho deverdo estar devidamente instruidos (analise
Juridica, andlise da competéncia para aprovagio da matéria, anélise econdmico-financeira.
assinatura dos responsdveis nos documentos enviados etc), pois. desta forma, dard ao
Conselho maior seguranca e assertividade na tomada de decisGes. 1.6) DATA DA PROXIMA
REUNIAO: Restou acordado para o dia 27 abril de 2018 a realizacdo da préxima reunido do
Conselho. 2) PARA CONHECIMENTO: 2.1) ATAS DA DIREX n°® 1194 E 1195: Foi dado
conhecimento das atas da Diretoria Executiva - DIREX de ntmeros 1194 ¢ 1195. 2.2)
RELATO SOBRE A RECOMPOSICAO TARIFARIA: O Sr. David Borille informou que, na
presente data, a TRENSURB devera entregar a0 PROCON a contestagdo da multa aplicada
em razdo do reajuste tarifario. O valor da referida multa é de R$ 541.000,00. 2.3

2.5) CI-GEREH-0013/2018
(SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO — ADMINISTRADORES): Foi entregue
aos Conselheiros a NPG-TD-201, cujo objeto versa sobre estabelecer os procedimentos de
avaliagdo de desempenho da Diretoria Executiva - DIREX e do Conselho de Administragio -
CONSAD, conforme atribuigdes do Regimento Interno da TRENSURB. Além disso. foi
disponibilizado o formuldrio de Avaliagdo de Desempenho dos administradores supra. Em.

~4




EMPRESA DE TRENS URBANOS DE PORTO ALEGRE S.A. — TRENSURB

REGISTRO DE ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO rotia N2 083

relagdo ao formulario. o CONSAD solicitou a alteracdo do texto constante no Anexo I. Bloco
3, item 12 para a seguinte forma: onde se 1¢& “banco™, leia-se “empresa”. Restou acordado a
devolugdo dos formuldrios ao Secretdrio do Conselho. devidamente preenchidos, na proxima
reunido do colegiado (27/04/2018). Nada mais havendo a ser tratado. foi lavrada a presente
Ata que segue assinada por todos os presentes e por mim Daniel Bernardes Ferrer que
secretariel.
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